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Escola Superior Satide Santa Maria
Regulamento dos concursos para Professor Coordenador

Artigo 12 - Objeto
O presente Regulamento define o regime de elegibilidade e acesso a concursos para a categoria
de Professor Coordenador.

Artigo 22 - Abertura dos concursos
1. Os concursos serdo abertos pelo periodo de 30 (trinta) dias consecutivos a contar do dia atil
seguinte ao da publicitagdo dos Editais de abertura dos concursos.
2. O Conselho de Diregdo divulgara os Editais de abertura dos concursos através dos meios de
comunicagao internos.

Artigo 32 - Editais de abertura dos concursos
Os Editais de abertura dos concursos devem conter a seguinte informac3o:
a) Nimero de vagas maximas autorizadas;
b) O prazo para apresentacio de candidaturas;
¢) O prazo de referéncia para avaliagio curricular dos candidatos;
d) Os requisitos exigidos para a apresentagio de candidaturas (elegibilidade);
e) Os documentos necessarios a instrugdo das candidaturas;
f) Os requisitos minimos exigidos para um candidato poder preencher a vaga;
g) Os critérios de selegdo, ponderacdo e seriagdo apliciveis;
h) A composicdo do jiri dos concursos;
i) A data de apresentac3o dos resultados dos concursos.

Artigo 42 - Requisitos exigidos para a apresentagfio aos concursos
Aos concursos para a categoria de Professor Coordenador podem candidatar-se Professores
Adjuntos e ou Professores Coordenadores em comissdo de servigo que até 3 data da abertura do
concurso perfagam 5 anos ao servigo da Instituigdo, com contrato por tempo indeterminado, em
tempo integral.
1. Requisitos Formais:
a) Serem titulares do grau de Doutor, ha pelo menos cinco anos (obtido até a data da abertura do
concurso), na drea disciplinar para a qual é aberto o concurso ou area similar.
b) Possuirem producdo cientifica nas respetivas éreas;
2, Requisitos Materiais:
Apresentar evidéncias de relevante atividade em gestSo institucional/académica, atividade
pedagégica, produgdo cientifica e extensdo académica.

Artigo 52 - Instrugdo das candidaturas
As candidaturas aos concursos para Professor Coordenador devem ser instruidas em formato
digital, enviadas por email para o servico de Recursos Humanos e incluir:
a) Uma carta de motivag¢do fundamentando a apresentagio a concurso, descrevendo o percurso
profissional e académico, de forma sucinta, e o propésito de desenvolvimento pessoal associado
ao desejo de progressdo na carreira;
¢) O Curriculum Vitae, devidamente datado e assinado, cronolégica e tematicamente organizado
e complementado com documentos de suporte, que constituam evidéncia das atividades,
projetos, publicagbes e outros referenciados;
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Artigo 62 - Critérios de avaliagdo, ponderagdo e seriagdo dos candidatos
1. A pontuag3o final global de cada candidato é o resultado da avaliagdo, pelos jiris dos concursos,
dos seguintes itens e valoragdes:

a) Carta de motiva¢gdo fundamentando a apresentagdo a concurso, descrevendo o
percurso profissional e académico, de forma sucinta, e o propdsito de desenvolvimento pessoal
associado ao desejo de progressdo na carreira (15 pontos)

b} Curriculum Vitae

i) Gestdo institucional/académica (25 pontos)

ii) Atividade pedagodgica (20 Pontos)

1) Produggo cientifica (15 pontos)

1V) Extensdo académica (5 pontos)

c) Entrevista (20 pontos)
2. A classificagdo final seré o somatério de a), b) e c) arredondada as unidades.
3. Em caso de empate, os candidatos serdo diferenciados pela sua antiguidade ao servigo da
ESSSM
Artigo 72 - Constituicdo e nomeacao do juri dos concursos

1. Os jiris dos concursos, sdo nomeados pela Entidade Instituidora.
2. Os juris dos concursos obedecem, designadamente, as seguintes regras;
a) Serem constituidos por:
i) docentes com categoria profissional ndo inferior a de Professor Coordenador;
i) outros professores ou investigadores, nacionais ou estrangeiros, com aplicagdo, com as devidas
adaptacgdes, da regra constante da alinea anterior;
iii) Por especialistas de reconhecido mérito, nacionais ou estrangeiros, de instituicdes publicas ou
privadas, tendo em consideragdo a sua qualificagdo académica e a sua especial competéncia no
dominio em causa.
b) Serem em numero nao inferior a cinco e ndo superior a nove;
¢) Serem todos pertencentes a area ou dreas disciplinares para que é aberto o concurso, com
excegdo do presidente do juri;
d) Serem compostos maioritariamente por individualidades externas a Escola
3. As reunides do juri dos concursos serdo convocadas pelo presidente do juri.

Artigo 82 - Funcionamento dos juris dos concursos
1.0s juris:

a) Deliberam através de votacdo nominal fundamentada nos critérios de sele¢do adotados e
divulgados, ndo sendo permitidas abstengdes;
b) Sé podem deliberar quando estiverem presentes pelo menos dois tergos dos seus vogais e
quando a maioria dos vogais presentes for externa.
2. O presidente do juri tem voto de qualidade e s6 vota:
a) Quando seja professor ou investigador da drea ou dreas disciplinares para que o concurso foi
aberto; ou
b) Em caso de empate.
3. As reunies do jari:
a) Podem ser realizadas por teleconferéncia;
b) Podem, excecionalmente, por iniciativa do seu presidente, ser dispensadas sempre que,
ouvidos, por escrito, num prazo por este fixado, nenhum dos vogais solicite tal realizag3o, e todos
se pronunciem no mesmo sentido.
4 - Sempre que entenda necessario, o juri pode:
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a) Solicitar aos candidatos a entrega de documentagdo complementar relacionada com o curriculo
apresentado;
b) Decidir promover audig¢des publicas, em igualdade de circunstdncias para todos os candidatos.
5 - Das reunites do juri sdo lavradas atas contendo, designadamente, um resumo do que nelas
tenha ocorrido, bem como os votos emitidos por cada um dos seus membros e respetiva
fundamentagao.
6 - O juri deve proceder 3 apreciagdo fundamentada, por escrito, em documentos por ele
elaborados e aprovados e integrados nas suas atas, dos aspetos considerados no artigo 6.2.
7 - Considerando os aspetos a que se referem os nuimeros anteriores, o juri deve proceder a
elaboracdo de uma lista ordenada dos candidatos que hajam sido aprovados em mérito absoluto.

Artigo 92 - Publicitagdo da classificagdo final dos candidatos
1. A decis3o final dos jaris dos concursos, consagrada em ata, indicara:
a) A pontuagdo obtida em cada uma das trés categorias em avaliagdo;
b) A lista dos candidatos aprovados para serem promovidos a categoria de Professor
Coordenador.
3. O jlri poder4 considerar ndo haver candidatos com mérito absoluto em niimero suficiente para
preencher o total de vagas a concurso.

Artigo 10.2 - Audiéncia de interessados
1. Ap6s a publica¢do da lista indicada no nimero 2 do artigo anterior, os candidatos dispdem de
dez dias Gteis para, querendo, se pronunciar, fundamentadamente, sobre a pontuag¢do atribuida
pelo juri do concurso.
2. A prontncia dos docentes prevista no nimero anterior deverd ser enviada ao Conselho de
Dire¢do que, no prazo de trés dias uteis, a remete ao jdri do concurso para reapreciagdo, emissao
de parecer e eventual altera¢dio da lista indicada no niimero 2 do artigo anterior, no prazo de
cinco dias Uteis.
3. No caso de haver alteracbes a lista indicada no nimero 2 do artigo anterior, renova-se o
procedimento indicado no nimero 1 e 2 deste artigo.
4. A decis8o prevista no nlimero 2 ndo é passivel de recurso.

Artigo 112 - Homologagdo e notificagdo
1. O Conselho de Diregio homologa a lista dos docentes a serem promovidos a categoria de
Professor Coordenador findo o periodo de reclamagbes e elaborando a proposta para a Entidade
Instituidora.
2. Ap6s homologagdo, a decisdo final é comunicada aos candidatos, sendo todas as pegas
pertencentes ao processo registadas e arquivadas nos respetivos cadastros.

Artigo 122 - Dividas e omissodes
As omissBes e as duvidas suscitadas pela aplicagdo do presente regulamento serdo decididas pelo
Conselho de Diregao.
Artigo 132 - Entrada em vigor
O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo no sitio internet da
ESSSM, ap6s aprovacdo pelo Conselho de Diregdo e Homologagdo pela Entidade Instituidora.
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