7 Relatério Anual do Ciclo de Estudos
Ano Letivo 2022/2023

Ciclo de Estudos: Curso de Licenciatura em Enfermagem
Coordenador de Curso: Professora Doutora Goreti Marques / Professor Daniel Cunha
Data

Nota introdutdéria

Documentos a analisar ou servigos a consultar: Resultados dos Inquéritos Pedagdgicos, Resultados dos Relatérios de Unidade Curricular, Plano de
Atividades e Relatério de Atividades Institucionais e outras informagdes recolhidas ao longo do ano.

1. Andlise global do funcionamento do ciclo de estudos

Considera-se que o ano letivo 2022/2023 decorreu, em termos globais, dentro da normalidade e os contetdos
programaticos das unidades curriculares foram lecionados em conformidade com o plano de estudos, com 0s
descritores das unidades curriculares e os sumarios foram efetuados. Dos 80 estudantes a frequentar o 4°
ano, 73 graduaram (30 estudantes com uma média de 16 valores, 27 com uma média de 15 valores, 11 com
uma média de 17 valores, 4 com uma média de 14 valores e 1 com média de 13 valores). Dos 6 estudantes
gue ndo graduaram em julho, 3 irdo realizar exames em época especial para concluir o curso até 31 de
dezembro de 2023 e os restantes terdo de renovar matricula por mais um ano por nao reunirem condi¢des
para concluir em época especial.

De salientar que no ano letivo 2022/2023 decorreu a avaliacédo do ciclo de estudos pela A3ES, e o resultado
do processo foi a acreditacdo do curso por um periodo de seis anos, com aprovacao pela Agéncia e pela

Ordem dos Enfermeiros da nova proposta de plano de estudos.

Estudantes

Documentos a analisar ou servigos a consultar: dados fornecidos pela Secretaria Pedagogica.

1. Total de estudantes inscritos no ciclo de estudos no ano letivo em curso

2. Caracterizagdo por género

Género n %
Masculino 45 14
Feminino 267 85

3. Estudantes inscritos por ano curricular

Ano Curricular n
1.°ano 75
2. ano 85
3.°ano 70
4.°ano 83
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4. Procurado ciclo de estudos

2021 2022
N.° de vagas 99 90
N.° de candidatos 410 385
N.° de colocados 97 84
N.° de inscritos 1.° ano 1.2 vez 93 80
Nota de candidatura do Gltimo colocado 14.60 13,7
Nota média de entrada 15.50 14,77
Resultados Académicos
Documentos a analisar ou servigos a consultar: dados fornecidos pela Secretaria Pedagdgica.
1. Eficiéncia formativa
2021 2022
N.° de graduados 75 74
N.° de graduados em N anos 71 69
N.° de graduados em N+1 anos 2 2
N.° de graduados em N+2 anos 1 2
N.° de graduados em mais de N+2 anos 1 1
2. Sucesso Escolar
Média dos
Unidade Curricular Ano % aprovacéao estudantes
aprovados
Epistemologia de Enfermagem 1° 91% 13,51
Comunicacdo em Enfermagem 1° 93% 13,38
Psicologia 1° 91% 12,17
Socioantropologia 1° 90% 11,86
Bioestatistica 1° 84% 12,17
Anatomia 1° 78% 12,00
Bioquimica 1° 87% 11,48
Microbiologia 1° 86% 12,73
Genética 1° 90% 12,09
Enfermagem | — Métodos e Técnicas de 10 24% 11,59
Enfermagem
Investigacdo em Enfermagem 1° 90% 14,56
Bioética 1° 95% 13,75
Fisiologia 1° 62% 11,15
Nutricdo e Saude 1° 94% 14,34
Lingua Inglesa 1° 93% 17,76
Enfermagem Il — Processos de Vida 20 92% 12,90
Enfermagem Il — Fenémenos | 2° 97% 12,06
Patologia da Mulher e da Crianca 2° 97% 11,87
Patologia do Adulto e Idoso 2° 96% 11,06
Ensino Clinico | — Fundamentos 20 98% 17,11
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Farmacologia 20 90% 11,92
Epidemiologia 2° 94% 10,95
Gestdo em Saude 20 92% 12,10
Enfermagem IV — Fenémenos Il 20 97% 12,99
Empreendedorismo 20 99% 14,60
Ergonomia e Higiene no Trabalho 2° 100% 14,15
Ensino Clinico Il Médica 30 89% 14,24
Ensino Clinico Il Cirargica 3° 100% 14,19
Enfermagem V — Familia e Comunidade 3° 95% 15,63
Deontologia e Direito em Saude 30 95% 15,01
Psicopatologia 3° 97% 15,08
En_ferr_nagem V| — Saude Mental e 30 98% 16,10
Psiquiatria
Estagio | — Comunidade 30 98% 17,41
Estagio Il — Saude Mental e Psiquiatria 4° 99% 16,44
Estagio lll — Salude Materna e Obstetricia 40 100% 16,13
Estégio IV — Saude Infantil e Pediatria 40 100% 17,00
Estagio V — Profissionalizante 4° 95% 17,85
3. Abandono Escolar
Ano Curricular | 2021 2022
1.°ano 16 14
2.°ano 1 1
3.9ano 1 0
4.°ano 0 1
Total 18 16
Resultados dos Inquéritos Pedagdgicos
Documentos a analisar ou servigos a consultar: Resultados dos Inquéritos Pedagdgicos.
. . N.o Taxa Médio
Unidade Curricular Ano Inscritos N.° respostas Resposta | Média UC curso
Epistemologia de Enfermagem 1° 80 12 15,00% 4,29 4,29
Comunicagdo em Enfermagem 10 81 12 14,81% 4,36 4,29
Psicologia 1° 81 8 9,88% 4,36 4,29
Socioantropologia 10 80 8 10,00% 3,38 4,29
Bioestatistica 1° 92 9 9,78% 3,90 4,29
Anatomia 1° 104 14 13,46% 4,10 4,29
Bioquimica 1° 88 9 10,23% 4,11 4,29
Microbiologia 1° 82 8 9,76% 4,52 4,29
Genética 1° 82 7 8,54% 4,27 4,29
Investigacdo em Enfermagem 1° 79 3 3,80% 4,48 4,29
Bioética 1° 78 4 5,13% 4,29 4,29
Nutricdo e Salde 10 78 3 3,85% 4,52 4,29
Lingua Inglesa 1° 79 3 3,80% 3,99 4,29
Enfermagem Il — Processos de Vida 20 86 35 40,70% 4,32 4,29
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Enfermagem Ill — Fenébmenos | 2° 93 31 33,33% 4,53 4,29
Patologia da Mulher e da Crianca 2° 86 27 31,40% 4,54 4,29
Patologia do Adulto e Idoso 2° 83 26 31,33% 4,37 4,29
Ensino Clinico | — Fundamentos 2° 87 17 19,54% 4,58 4,29
Farmacologia 2° 91 19 20,88% 4,31 4,29
Epidemiologia 2° 90 17 18,89% 3,59 4,29
Gestdo em Salde 2° 87 18 20,69% 3,55 4,29
Enfermagem IV — Fenémenos Il 2° 93 17 18,28% 4,38 4,29
Empreendedorismo 2° 86 19 22,09% 4,19 4,29
Ergonomia e Higiene no Trabalho 2° 86 19 22,09% 4,04 4,29
Ensino Clinico Il Médica 3° 66 7 10,61% 4,47 4,29
Ensino Clinico Il Cirdrgica 3° 63 11 17,46% 4,29 4,29
Enfermagem V — Familia e Comunidade 3° 63 12 19,05% 4,57 4,29
Deontologia e Direito em Saude 3° 66 12 18,18% 4,46 4,29
Psicopatologia 3° 64 11 17,19% 4,43 4,29
Enfermagem VI — Salde Mental e Psiquiatria 3° 62 13 20,97% 4,06 4,29
Estagio | — Comunidade 3° 55 13 23,64% 4,60 4,29
Estagio Il — Saude Mental e Psiquiatria 40 79 NR* - - -

Estagio Ill — Salde Materna e Obstetricia 40 78 NR* - - -

Estagio IV — Saude Infantil e Pediatria 40 78 NR* - - -

| Estagio V - Profissionalizante [ 4 | 78 | 1 [ 128% | 48 | 429 |

*NR - Sem resposta por parte dos estudantes

1. Percentagem global de participagdo (n.° de respostas/ n.° de estudantes)

A percentagem global de participacdo dos estudantes nas respostas aos inquéritos pedagogicos foi de
14,47%.

Obs: a percentagem global obteve um decréscimo de resposta de -8,49% em relagdo ao ano letivo 2021/2022 (22,96%). O decréscimo refletiu-se
ainda no numero de respostas e no numero de inscritos, em 2021/2022 obteve-se 685 respostas e 2984 inscritos, decréscimo de -37,09% e -0,17%
respetivamente em relagdo ao ano letivo 2022/2023.

Nota: indicadores para a percentagem global de participagdo — 431 (n.° de respostas) / 2979 (n.° inscritos uc) * 100

2. Itens avaliados com pontuacao baixa

A unidade curricular avaliada com menor pontuacéo foi a de Socioantropologia com uma média global de 3,38
valores. Os itens avaliados foram: Organizacdo e estruturacdo dos conteldos e atividades da unidade
curricular; Clareza da exposi¢édo; Uso dos contributos da investigacéo ou da pratica profissional na docéncia;
Promocéo da reflexdo critica dos estudantes; Promocao da participacdo ativa dos estudantes; Disponibilidade
para 0 acompanhamento e apoio dos estudantes; relacionamento com os estudantes; Empenho na qualidade
de ensino/aprendizagem; Articulacdo entre os conteudos teoricos e pratico; A bibliografia recomendada esta
disponivel para consulta; Procurou esclarecer duvidas fora da sala de aula; Consultou a bibliografia
recomendada pelo estudante. Todas as restantes unidades curriculares foram avaliadas, nos mesmos itens,
com uma média global igual ou superior a 3,9 valores, apesar da baixa adesao de respostas aos inquéritos

pedagogicos.
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Saide
Santa Maria

3. Permanéncia destes itens em relacdo a avaliacdo do ano curricular anterior

No ano letivo anterior a média global da unidade curricular de Socioantropologia foi de 3,9 valores e no
presente ano de 3,38. No entanto importa reforcar a baixa adeséo nas respostas aos inquéritos pedagogicos,
0 que nao nos permite tirar conclusdes. De qualquer forma, no presente ano letivo (23-24) o docente da UC

foi alterado.

Resultados dos Relatérios de Unidades Curriculares

Documentos a analisar ou servigos a consultar: Resultados dos Relatérios de Unidade Curricular.

1. Recomendagdes relevantes para a melhoria do ciclo de estudos apresentadas pelos

responsaveis das unidades curriculares

Nos relatérios das unidades curriculares elaborados pelos responsaveis das mesmas, foram elencadas
algumas recomendacdes relativas a dindmica/funcionamento de determinadas Unidades Curriculares, entre
as quais:

- Bioquimica: distribuicdo das aulas ao longo do semestre, para permitir ao estudante uma melhor
assimilagéo dos conteudos;

- Psicologia: alternar mais aulas te6ricas com tedrico-praticas e antecipar as aulas dos seminarios. Agendar
a frequéncia na primeira metade de janeiro;

- Nutricdo em Saude: demonstracdo sobre manipulacdo de Nutrigcdo Artificial (incluir material técnico). Incluir
conteldos associados aos ODS, em parceria com entidades externas, nomeadamente no que diz respeito ao
reaproveitamento alimentar, desperdicio alimentar, entre outras;

- Fisiologia: espagar mais as aulas teoricas ao longo do semestre, e deixar mais tempo entre o término das
mesmas e a realizagdo da segunda frequéncia;

- Patologia do Adulto e do Idoso: uma das sugestdes diz respeito a execucao de algumas atividades tedérico-
praticas ocorrerem concomitantemente com a Enfermagem |l e Enfermagem lll, em contexto de simulacgéo,
otimizando a reflexdo e resolucdo de casos clinicos previamente elaborados para abordagem de alguns
sistemas ja propostos, como o cardiaco, respiratério, neurolégico e endécrino. Pretende-se igualmente que
no novo Plano de Estudos, a UC de Patologia do Adulto e do Idoso seja posterior a farmacologia e que tenha
precedéncia para os Ensinos Clinicos;

- Gestao: incorporar aulas tedrico-praticas na unidade curricular;

- Ensino Clinico Cirurgia: repensar a metodologia adotada nas OT, nomeadamente com a alocacdo de um
professor por grupo de estagio, e alterar a metodologia da apresentacdo dos estudos de caso, para potenciar
a discussao e reflexdo;

- Estagio V: formalizar horas destinadas a OT em descritor; apesar da uniformizacdo da metodologia de

[ Mod163-1 | Reformulacéo de contetido | Pagina 5/15|




Relatério Anual do Ciclo de Estudos
Ano Letivo 2022/2023

abordagem aos PMQ, podera ser importante um workshop prévio (ou outra metodologia), para minimizar as

diferencas de abordagem metodoldgica. Sugeriu-se ainda a criacdo de uma grelha (simplificada) para

avaliacdo das apresentacfes dos PMQ

- Estagios Ill/lll e IV - eliminacdo do relatério individual enquanto atividade preconizada, no qual a maioria dos

estudantes nao investe de forma critico-reflexiva.

Outros Resultados

Documentos a analisar ou servigos a consultar: Plano de Atividades e Relatério de Atividades Institucionais, Relatério de Internacionalizacéo (elaborado
pelo GRIC), Relatério de Empregabilidade (elaborado pelo Observatério da Vida Profissional), dados obtidos no Infocursos — Dados e Estatisticas de

Cursos Superiores e outras informag6es recolhidas ao longo do ano.

1. Atividades de investigacdo e extensao a comunidade

Emprego

Atividade de extensdao a Comunidade Instituicao Data Intervenientes
Primeira abordagem a Pessoa inconsciente
em contexto comunitario CKBD 02/10/2022 | Docente: Abilio Teixeira
Docentes: Abilio Teixeira;
L Catarina Ribeiro; Goreti
Primeiros Socorros CBE 08/10/2022 Marques; Rita Fernandes e
Tania Rodrigues
Escola Superior de Saude de Santa Maria
organizou as comemoragoes do Dia Mundial
dos Cuidados de Saude Baseados na ESSSM 20/10/2022 | Docente: Abilio Teixeira
Evidéncia, juntamente com investigadores do
CINTESIS: Nursld
Docentes: Cristiane Silva,
Agrupamento de Rita Fernandes, Inés Rocha
Dia Mundial da Diabetes Escolas de Canelas- | 14/11/2022 | Estudantes: Diana Sousa
Gaia (20190071), Paula Pontes
(20190148)
Hospital de Santa Docentes: Cristiane Silva,
Formagéo Risco de Queda ) 16/01/2023 | Catarina Ribeiro, Inés
Maria - .
Rocha; Tania Rodrigues
Centro de Estudos
Ciclo de estudos sobre o conceito de Saude Regionais de Viana |08/02/2023 | Docente: Goreti Marques
do Castelo
: : , Auditério Municipal Docente: Goreti Marques
Dia Mundial da Crianga com Cancro . 15/02/2023 a
de Mirandela
. ~ o Docentes: Todos os
Feira de Educacdo, Formado, Juventude e | o s Evponor |1.0324.03 | docentes CLE
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“Tratamentos inovadores na abordagem a

Auditério Louise

Docentes: Prof. Catarina

pessoa com ferld? /Comunlcag‘?p é d'f,'C'l -a Mabille - ESSSM 4.03.2023 Slrpo§s/At1|I|fJ .
Pessoa em situacdo de vulnerabilidade Teixeira/Tania Rodrigues
Formac3o de Primeiros Socorros Externa_to de Santa 12.04.2023 | Docentes: Abilio Teixeira;
Margarida Rita Fernandes
Congresso dinamizado pela Ordem dos
Enfermeiros em parceria com as Associa¢coes | Ordem dos 27/05/2023 Docentes: Goreti Marques
de Estudantes e Escolas " Sou Enfermeiro! E | Enfermeiros - 8h e Daniel Cunha
Agora?"
n/czr:csizsjrsaF;anrwaEdr::‘/:rlrgnaaga;nfzfr::?oge Dia Aberto da 2e Docentes: Todos os
& ESSSM 3/06/2023 '
Estudantes docentes CLE
Docentes: Rita
12/06/2023 | Fernandes/Téania
Di Rodrigues
Formacao sobre Diabetes para Profissionais Obra Diocesana do & -
Porto Docentes: Rita
14/06/2023 | Fernandes/Téania
Rodrigues
Prevencdo de Quedas g:::\oDlocesana do 05/06/2023 | Docentes: Cristiane Silva
EDUCATIONAL
o ‘ BARTER PROGRAM
Moderacgo de Palestra - Agua e as doencas ||\ miaATivE | 14/06/2023 | Docente: Beatriz Edra
associadas . i
Internacionalizagdo
em Casa
EDUCATIONAL
o . . BARTER PROGRAM
Moderagdo de Palestra - Tipos de anestesia - ||\ mariv | 19/06/2023 | Docente: Daniel Cunha
Papel do(a) Enfermeiro(a) . N
Internacionalizagao
em Casa
Sessdo de Esclarecimento aos Finalistas
~ . Ordem dos .
Enfermagem - Secgdo Regional do Norte da 27/06/2023 | Coordenagdo de Curso

Ordem dos Enfermeiros

Enfermeiros - 3h

Atividade Cientifica Desenvolvida pela Equipa do CLE

SBV com DAE pelo INEM 07.01.2023

Realizado por todos os docentes internos CLE

Formagao de formadores com

DAE Data a definir

8 docentes do CLE a definir

Seminarios no ambito do CLE
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Patologias Sociais — Itinerarios
Incertos de Critica Social e

Docente de
Socioantropologia e

12 ano uc socioantropologia 11.01.2023 | Performativa Coordenacao CLE
Goreti Marques,
Marcia Conceicao, Rita
Fernandes, Aramid
Gomes, Sofia Silva e
Enfermagem Cuidados comissdo organizadora
42 ano semindrio 03.02.2023 | Centrados na Familia Estudantes CLE 42ano
6.02a Curso de Enfermagem Abilio Cardoso e Daniel
42 ano seminario 17.02.2023 | abordagem ao doente critico Cunha
Comissdo Organizadora
e Cientifica todos os
docentes CLE e
Il Congresso Cientifico 2023 28,29 e 30de |Cursos Pré-congresso dia 28 de |comissdo organizadora
Transig¢do para Enfermagem junho junho Estudantes CLE 42ano
Congresso de Transi¢ao para a
Enfermagem: 29 a 30 de junho
Cursos Pré-Congresso 28.06.2023 |de 2023 Abilio Cardoso
Congresso de Transi¢ao para a
Abordagem Sistematizada ao Enfermagem: 29 a 30 de junho
Doente Critico 28.06.2023 | de 2023 Abilio Cardoso
Congresso de Transi¢ao para a
Enfermagem: 29 a 30 de junho Abilio Cardoso/Tania
Exsudato 28.06.2023 |de 2023 Rodrigues
Congresso de Transi¢do para a
Enfermagem: 29 a 30 de junho
Transporte de doente Critico 28.06.2023 |de 2023 Abilio Cardoso
Congresso de Transi¢do para a
Enfermagem: 29 a 30 de junho | Abilio Cardoso/Tania
Curso Desbridamento 28.06.2023 |de 2023 Rodrigues
Comissdo Organizadora
28.06 a 30 de |Transicao para a Enfermagem: | e Cientifica todos os
Congresso 42 ano junho 29 a 30 de junho de 2023 docentes CLE
Projetos
estudantes
Por Mais Planeta 3%ano Colégio da Paz Catarina Simdes
Beatriz Edra, Catarina
Simoes e Goreti
Validacdo de escala docentes Univessidade jaen Marques

Internacionalizagao em Casa
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Curso: positive and
healthy ageing 5a10 Ana Paula Conceigdo, Goreti
dezembro 2023 | Marques e Catarina Simdes Estudantes do 42 ano
Palliative Care - Prof2 Catarina
Simdes/ An initial approach to
the critical patient with sepsis: a
EDUCATIONAL BARTER question on evidence
PROGRAM INITIATIVE | implementation - Professor Catarina Simdes e
Internacionalizagao em Casa 14 2 22 junho | Abilio Teixeira Abilio Teixeira

2. Internacionalizacéo

MOBILIDADES IN COMING

Nome Ambito T|pic6)1Iog Instituic&o de Origem Pais Periodo
Programa : . . Espa 12 setembro - 26
Estudante Erasmus-+ Estudos Universidad de Jaén nha janeiro
Estudante SEMP Estagio | Berner Bildungszentrum Pflege | Suica 10 - 21 outubro
Docente CLE Programa | Formag . . . . Pol6n
Docente CLE Erasmus+ 50 Jagiellonian University ia 14 - 18 novembro
Estudante Erograma Estagio Erciyes Universitesi Tqrqu 1-10 margo 2023
rasmus+ ia
Estudante Programa Estagio Institut Regional de Formation en | Frang | 13 marco - 30 junho
Estudante Erasmus+ 9 Soins Infirmiers a 2023
Docente CLE Ensino
Programa | e/ou . : : Turqu .
Docente CLE Erasmus+ | Formag Ankara Medipol University ia 22 - 26 maio 2023
ao
Docente CLE Formag
Programa | &o/Job Espa .
Docente CLE Erasmus+ | Shadow IES Santa Barbara nha 18 - 20 abril 2023
ing
Programa
Estudante Mobilidad | Estudos | Universidade Federal de Goias | Brasil | 27 fevereiro - 15 julho
e AULP
Programa
Estudante Mobilidad | Estudos | Universidade Federal de Alfenas | Brasil | 20 marc¢o - 30 junho
e AULP
Estudante S/Progra Estaqio Centro Universitario Faculdade Brasil 9 janeiro - 8 fevereiro
ma 9 de Medicina do ABC 2023
MOBILIDADES OUT GOING
Nome Ambito T'pi?alog Instituicdo Pais Periodo
Docente CLE i ité
Programa Ensino Université du Luxembur 19 - 23 junho 2023
Docente CLE Erasmus+ Luxembourg go
Estudante 3%°ano CLE Programa Estagio UnlverS|da(_j Fr_anusco Espanha | 15 maio - 7 julho 2023
Erasmus+ de Vitoria
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Docente CLE Programa Formaca | Universita Cgmpus Bio- ltalia 8 e 9 junho 2023
Erasmus+ 0 Medico
. - . Reino 1 novembro — 1
Estudante Mestrado S/Programa Estagio | Royal Papworth Hospital Unido dezembro

*Estudante do curso de Mestrado em Enfermagem de Reabilitagdo e ndo do CLE

Conforme podemos constar nas tabelas apresentadas anteriormente num universo total de 19 mobilidades
abrangendo os dois fluxos, foram realizadas 14 mobilidades in coming, sendo 3 provenientes de Espanha, 3
da Turquia, 3 do Brasil, 2 de Franca, 2 da Pol6nia e 1 da Suica. No que diz respeito as mobilidades outgoing,
3 foram de docentes (2 em tipologia ensino e 1 em formacao) e 2 de estudantes (1lestudante CLE e 1 estudante
Mestrado).

- Participacdo na submisséo do projeto internacional Comcare (Serious lllness Communication For Patients
With an Advanced Chronic lliness - Call: HORIZON-HLTH-2023-DISEASE-03).

- Aprovacao do projeto Clinical Moddeling (ERASMUS-EDU-2022-PI-ALL-INNO-EDU-ENTERP) que seréa
desenvolvido com estudantes do CLE, enfermeiros e cirurgides.

- Submissao e respetiva aprovacdo da Acao KA130, com a proposta de um consorcio Pro-Saude +.

- Participagdo de um docente num grupo de trabalho internacional, do qual este docente faz parte enquanto
membro cooptado do Executive Committee do International Collaborative for the Best Care for the Dying
Person (ICBCDP).

- Integracdo de um docente no grupo de trabalho da European Association for Palliative Care.

- Participacao de docentes e estudantes do 4° ano do CLE no curso internacional e multidisciplinar na area do
Envelhecimento Positivo e Saudavel, que decorreu na ESSSM. Este curso foi desenvolvido numa colaboracao

entre a ESSSM e a FranU - Franciscan Missionaries of Our Lady University (https:/franu.edu/), uma

universidade também pertencente a congregacéo das Franciscanas Missionarias de Nossa Senhora e situada
em Baton Rouge, Lousiana - EUA.

- Participacdo no projeto de Internacionalizagdo em Casa (Educational Barter Program Initiative), organizado
pela European University, Georgia, com o apoio da Escola Superior de Saude Santa Maria (ESSSM). Ao longo
do evento irdo decorrer seis palestras, sendo trés da responsabilidade de docentes da Escola Superior de
Salde de Santa Maria (ESSSM). Destas, duas foram asseguradas por docentes da area técnico cientifica de
enfermagem. Dois docentes participaram ainda na moderacao de 2 palestras feitas pela European University,
Georgia. As palestras destinaram-se a estudantes do ensino pré e pos-graduado.

- Realizacao uma visita a Franciscan University com o objetivo de reforcar a cooperacao ja existente entre as
duas instituicbes, ambas tuteladas pela congregacao das Franciscanas Missionarias de Nossa Senhora, e
explorar novas oportunidades de cooperacao no ambito das politicas de internacionalizacao da ESSSM.

- Participacao na semana da internacionalizagdo da Faculdade Paulista de Ciéncias Médicas, no Brasil.
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3. Empregabilidade

Vinte e nove alumni responderam ao inquérito (taxa de participacdo de 39,2%). Destes, 24 (82,8%)
ingressaram pelo regime geral e 5 (17,2%) pelo regime M23. Durante o percurso académico, 11 destes alumni
(37,9%) eram bolseiros da DGES. Nenhum dos estudantes inquiridos efetuou mobilidade durante o curso e
10 estudantes (34,4%) pertenceram a grupos ou 0rgaos de representacdo estudantil, como a Associacdo de
Estudantes (n=4), Ndcleo de Investigacao (n=4), Conselho Pedagogico (n=1), Tunas Académicas (n=1) e
Representantes de Turma (n=1).

A data do inquérito, 23 alumni (79,3%) encontravam-se empregados a tempo integral, 4 (13,8%) a tempo
parcial, 1 (3,4%) a menos que o tempo parcial e 1 alumni (3,4%) encontrava-se desempregado (4 meses de
desemprego). Quanto a situacao perante o trabalho, 15 (51,7%) eram trabalhadores por conta de outrem no
setor privado, 5 (17,2%) eram trabalhadores por conta propria, 4 (37,8%) eram trabalhadores do Estado
(Administracdo Publica Central e local/ entidades publicas auténomas), 2 (6,9%) eram trabalhadores de
empresa publica ou empresas de capital maioritariamente publico e 2 (6,9%) eram trabalhadores

independentes. Trés (10,3%) encontram-se emigrados nos Paises Baixos (n=2) e Alemanha (n=1).

Sintese Final

1. Pontos Fortes

- Forte investimento na qualificagdo, motivacdo e consolidacéo do corpo docente, contando atualmente com
uma equipa na area técnico-cientifica de Enfermagem, jovem, dindmica, com formacéao académica elevada e
com experiéncia pedagdgica e profissional adequadas;

- Existéncia de material, equipamento e espacos fisicos adquiridos/construidos para o ciclo de estudos e
adequados a lecionacao autébnoma das aulas core da area técnico-cientifica;

- Existéncia de um Centro de Simulacdo, permitindo aos estudantes a exploracéo supervisionada da pratica
simulada;

- Elevado numero de atividades de extensdo a comunidade/responsabilidade social, com particular impacto
no desenvolvimento loco-regional;

- Integracdo adequada dos estudantes nos projetos de investigagdo e nas atividades de extensdo a
comunidade/responsabilidade social,

- Elevado namero de protocolos com instituicdes internacionais;

- Est4gios em locais com idoneidade formativa pela Ordem dos Enfermeiros;

- Elevado numero de docentes com competéncia acrescida em supervisdo clinica pela Ordem dos

Enfermeiros;
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- Forte colaboracao entre a equipa docente;

- Boa articulacdo entre os representantes de turma e a coordenacao de curso.

- Ciclo de estudos acreditado por seis anos, sem recomendacdes.

2. Pontos Fracos

- Apesar da crescente motivacdo dos estudantes, a participacdo em programas de mobilidade outgoing

continua a ser baixa;

BN

- Apesar dos esforcos feitos a adesdo e participacdo dos estudantes nas respostas dos inquéritos

pedagdgicos, esta continua a ser baixa,

- Numero reduzido de bolsas programa Erasmus+ atribuidas a ESSSM, o que dificulta o aumento da

participacdo de docentes e estudantes em programas de mobilidade.

3. Monitorizagéo do ultimo plano de melhoria

Proposta de melhoria

Acdes efetivamente
implementadas

Resultado dos indicadores de
implementacéo e estado atual

Incentivo da equipa docente para a
utilizacdo da simulacdo, enquanto

estratégia pedagodgica

Sessao de esclarecimento das
vantagens e desvantagens
desta metodologia, no ensino-

aprendizagem

Implementado e atingido o obijetivo,
através da utilizacao da simulagéo
clinica enquanto estratégia em
varias unidades curriculares
(enfermagem Il, enfermagem I,
Enfermagem IV, comunicagdo em
enfermagem, psicologia e estagio
profissionalizante)

Aumentar a representacdo e
participacdo da equipa docente na

internacionalizac&o

Q)

Motivar a equipa docente

Internacionalizagéo

Superado o0 objetivo proposto, 3
docentes realizaram Programa
Erasmus+ no &mbito de ensino e
formacéo

Aumentar a internacionalizagcéo

dos estudantes

QJ’

Motivar a equipa discente

Internacionalizacao

Atingido e superado o0 objetivo
proposto, Incoming 5 e Outgoing 1)

Aumentar a taxa de respostas dos | Promover sessdes de | N&o foi superado, verificou-se uma
inquéritos edagogicos elos | esclarecimento; diminuigdo das respostas face ao
q pedagog P ’ ano de 21-22.
estudantes Reformular 0s inquéritos | Foi realizada uma sessdo de
L esclarecimento aos estudantes
pedagogicos; : A
sobre a importancia de
Disponibilizar os  inquéritos | responderem aos inquéritos
- pedagdgicos e foram incentivados
pedagogicos, pelo regente da
a responder nas aulas.
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Unidade Curricular, apos | A coordenacéao do Curso
juntamente com o Conselho
Pedagdgico, estdo a trabalhar na
reformulacao dos inquéritos
pedagdgicos.

Os inquéritos pedagdgicos nao
ficaram disponiveis antes dos
términos das unidades curriculares
0 que impossibilitou os docentes de
em algumas unidades curriculares
pedirem aos estudantes para
responder na aula.

A partir do ano letivo 23-24 os
inquéritos  pedagdgicos  serdo
disponibilizados na nova
Plataforma (No6nio) e sera emitido
um alerta aos estudantes para 0s
preencherem.

A transicdo para a nova plataforma
Noénio atrasou a implementacéo
destas medidas.

término da mesma.

4. Proposta e acdes de melhoria

Proposta de

Acdes aimplementar e Prioridade e _
Indicadores de

_ responsavel pelo tempo para _ .
melhoria _ . implementacao
acompanhamento implementacao
Aumentar a | - Aumento do numero de | Urgente; Participacao dos
Internacionalizag&o iniciativas de | préximo ano | estudantes em pelo menos
em casa internacionalizacéo, letivo 1 evento internacional.

eventos, cursos com a
participacao dos

docentes e estudantes.

Alteragcdo do Plano de | - Elaboracéo do plano de | Urgente; - Elaboracdo do plano de

estudos aprovado estudos previamente | préximo transicdo para entrar em
aprovado pela A3ES e | semestre vigor no ano letivo 24-25
OE

Participacdo em | - Motivar a equipa a | Urgente; - Participacdo em pelos 2

projetos participacdo em projetos | préximo ano | projetos no ambito do CLE;
e submisséo de projetos | letivo -Submisséo de uma
a financiamento candidatura.
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Participacao - Motivar a equipa a | Urgente; - Participacdo em pelo
atividades de | participacdo em | préximo ano | menos 5 atividades de
extensao a | atividades de extenséo a | letivo extensdo a comunidades
comunidade comunidade com envolvimento  de
estudantes e docentes.
Certificacdo de | - Realizar uma formacéo | Urgente; -Certificacdo de pelo menos
formadores em SVB | de formadores em SVB | proximo 8 docentes como
com DAE com DAE semestre formadores de SVB com
DAE

Aumentar a | Motivar a equipa discente | Urgente; Mobilizagdo de 6 discentes,
internacionalizagédo a Internacionalizagéo préximo ano | por semestre (Incoming 4 e
dos estudantes letivo Outgoing 2)
Aumentar a taxa de | Promover sessdes de | Urgente; Aumentar em 20% a adesao
respostas dos | esclarecimento préximo ano | dos estudantes ao numero
inquéritos Reformular os inquéritos | letivo de respostas dos inquéritos
pedagogicos pelos | pedagdgicos pedagogicos.
estudantes Disponibilizar 0s

inquéritos pedagdgicos,

pelo regente da Unidade

Curricular, apds término

da mesma

5. Considerac¢des Finais

Todas as unidades curriculares apresentam uma elevada percentagem de aprovacéo. Observa-se, regra
geral, uma taxa de aprovagdo menor nas unidades curriculares com contetdos programaticos mais
extensos e que exigem mais estudo e compromisso por parte de cada estudante. Verificou-se uma baixa

adesao dos estudantes nas respostas aos inquéritos pedagoégicos, o que dificulta inferir alguns resultados.
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Aprovagdo/homologagéio

Este relatério foi objeto de andlise pelos dérgdos institucionais nas areas da respetiva
competéncia nas seguintes datas:

- Conselho Pedagdbgico:
- Conselho Técnico-Cientifico:

Aprovado pelo Conselho de Diregéo:

Assinado por: GORETI FILIPA DOS SANTOS MARQUES
Num. de Identificagdo: 11561541
Data: 2024.01.30 09:50:51+00'00"
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