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Horas de Trabalho do Estudante 
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54 20       34 

 
Objetivos da unidade curricular e competências a desenvolver: 

 
Objectives of the curricular unit and competences to be developed: 

 
Conteúdo programático descritivo: 

1. Introdução aos conceitos de gestão 

1.1 Evolução das teorias de gestão 
1.2 Estrutura Organizacional 
1.3 Funções do Gestor 

2. Comportamento e cultura Organizacional 
2.1 Cultura Organizacional 
2.2 Clima Organizacional 

3. Liderança 
3.1 Estilos de liderança 
3.2 Liderança de equipas 
3.3 Motivação e satisfação no trabalho 

4. Gestão e negociação de conflitos + Poder, conflito e negociação 
5. Inovação nas Organizações de Saúde 

 
Descriptive syllabus: 

1. Introduction to management concepts 
1.1 Evolution of management theories 
1.2 Organizational Structure 
1.3 Manager Roles 

2. Behavior and organizational culture 
2.1 Organizational Culture 
2.2 Organizational Climate 

3. Leadership 
3.1 Leadership Styles 
3.2 Teaam leadership 
3.3 Motivation and job satisfaction 

4. Conflict management and negotiation + Power, conflict and negotiation 
5. Innovation in Health Organizations 

 
Bibliografia principal/Principal Bibliography: 

Ciclo de 
Formação: 

1º 

Ano: 
1ª 

Semestre: 
1ª 

Área (CNAEF): 
345 

ECTS: 
2 

 Reconhecer os princípios fundamentais e a evolução do pensamento da gestão; 

 Adquirir conhecimentos sobre gestão organizacional; 

 Reconhecer os princípios da liderança e gestão dos recursos humanos. 

 Recognize the fundamentl principlies and evolution of management thinking; 

 Acquire knowledge about organizational management 

 Recognize the principles of leadership and human resources management; 
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Segundo a norma americana APA – American Psychological Association (http://www.apastyle.org) 
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