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Artigo 12

Ambito
O presente regulamento enquadra-se no disposto do artigo 262 do Decreto-Lei n.2 74/2006, de 24 de
mar¢o, na redacdo fornecida pelo Decreto-Lei n.2 107/2008, e regulamenta a admissio e
funcionamento aos cursos de segundo ciclo, conferentes ao grau de mestre, da Escola Superior de

Saude de Santa Maria (ESSSM), onde o Mestrado em Enfermagem de Reabilitagdo (MER) se encontra

inserido através do despacho 11467/2017 de 29 de dezembro.

Artigo 22
Objetivos

1. O curso de MER visa o desenvolvimento de competéncias cientificas, técnicas, ético-deontoldgicas e
humanas altamente diferenciadas de modo a que, os enfermeiros sejam capazes de:

a) Aprofundar conhecimentos na area cientifica de Enfermagem, com recurso & atividade de
investigacdo, inovacdo e aprofundamento de competéncias profissionais na darea da
Enfermagem de Reabilita¢do;

b) Desenvolver competéncias para compreender e resolver problemas em situagSes novas ou em
contextos alargados e multidisciplinares, para a pratica da investigacdo e para o exercicio da
atividade profissional especializada em enfermagem de reabilita¢do.

¢} Integrar conhecimentos, lidar com questdes complexas, desenvolver solugdes e tomar decisdes,
considerando as implicagBes e responsabilidades éticas e sociais associadas a pratica de
cuidados de Enfermagem de Reabilitacdo;

d) Comunicar as suas conclusdes no dominio da drea da Enfermagem de Reabilitagdo, os
conhecimentos e raciocinios a elas subjacentes, quer a especialistas, quer a ndo especialistas,
de uma forma clara e sem ambiguidades;

e) Desenvolver competéncias na drea da Enfermagem de Reabilitagdo que lhes permitam um

exercicio profissional fundamentado e uma aprendizagem auténoma ao longo da vida.

Artigo 3¢

Estrutura e organizacao dos cursos
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1. O curso de MER tem a dura¢do de 3 semestres, totalizando 2250 horas, correspondendo a 90

ECTS.

2. No ultimo semestre do curso, correspondendo a 30 ECTS, serao desenvolvidos, de acordo com
opcao do estudante, uma dissertagdo, um trabalho de projeto ou a realizagdo de um estégio de natureza

profissional, na respetiva area de especializagdo, com apresentagdo de um relatério final.

Artigo 42
CondigGes gerais de acesso

1. Podem candidatar-se aos Cursos de Mestrado em Enfermagem da ESSSM os candidatos que
cumulativamente satisfacam os seguintes critérios:
a) Sejam titulares de uma licenciatura em Enfermagem ou equivalente legal;
b) Sejam titulares da cédula profissional ou certificado de inscricdo na Ordem dos Enfermeiros,
devidamente atualizados;

¢) Tenham dois anos de exercicio profissional a data de inicio do curso.

Artigo 52
Fixagdo de vagas

1. O numero de vagas disponibilizadas anualmente é determinado pelo Conselho de Diregdo (CD), sob
proposta do Conselho Técnico-Cientifico e enviado para a Diregdo Geral do Ensino Superior (DGES) para
aprovagao.

2. As vagas disponibilizadas devem contemplar as previstas nos protocolos entre a ESSSM e outras
Instituicdes.

3. Considerar-se-do vagas para as situa¢bes de eventuais candidatos que possuam um curso de pés-
licenciatura de especializacdo em enfermagem de reabilitagdo ou equivalente legal e como tal tenham
as condicGes para a creditagdo da componente curricular do curso, ao abrigo do Artigo n.2 45 do Decreto-
Lei 74/2006, atualizado pelo Decreto-Lei 115/2013 de 7 de agosto, atualizado pelo Decreto-Lei 65/2018

de 16 de agosto.

Artigo 62

Apresentacdo de candidatura
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1. A formalizagdo da candidatura ao curso de MER dever3 ser efetuada através do portal da escola, ou

de forma presencial, com acesso a formulario préprio fornecido pela ESSSM.

2. Os candidatos apresentardo a sua candidatura acompanhada dos seguintes documentos:

a) Fotoc6pia do documento de identificacdo;
b) Fotocépia do nimero de identificagio fiscal;

c) Fotocépia da cédula profissional;

d) Certiddo comprovativa da titularidade do grau de licenciado em Enfermagem ou

equivalente legal incluindo a respetiva classifica¢do final;

e) Certiddo comprovativa do tempo de exercicio e experiéncia profissional como

Enfermeiro;
f) Ficha curricular;
g) Comprovativos dos dados constantes da ficha curricular;

h) Fotografia tipo passe;

3. Os prazos inerentes a todo o processo de candidatura e seriacdo sdo divulgados anualmente em

editais proprios.

Artigo 72

Critérios de selegdo e seriacdo

Os critérios de selecdo e seriagdo constardo dos editais a serem divulgados no Portal Corporativo e

incluem itens inerentes ao curriculum académico e profissional.

Artigo 82

Desenvolvimento das atividades curriculares

1. As atividades curriculares tedricas decorrem nas instalagces da ESSSM, em horario pés-laboral a ser

disponibilizado no inicio de cada semestre.

2. As atividades curriculares praticas decorrerdo nas instalagdes das instituicdes de sadde de cuidados

diferenciados e centros de satide com quem a ESSSM tem protocolo ou com as quais venha a estabelecer

protocolos de cooperagdo individuais, consoante as necessidades de formac formimdos.
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3. Cada estégio sera coordenado por um docente da ESSSM e os estudantes serdo supervisionados por
enfermeiros especialistas com experiéncia profissional relevante na drea da especializa¢do.

4. As areas de opgédo dos estudantes determinardo o orientador pedagégico do seu processo de ensino
aprendizagem clinico e elaborac¢do do respetivo relatorio.

5. As dissertacdes/relatérios de estagio/projeto inovador serdo desenvolvidas sob a orienta¢do de um
docente doutorado ou especialista do Ensino Superior da ESSSM ou das institui¢des de Ensino Superior

parceiras e, quando justificado, por um coorientador especialista na drea de especializacdo.

Artigo 92
Regime de frequéncia

1. A presenga nas atividades tedrico-praticas, semindrios, orientacdo tutorial e estagios é obrigatéria,
estando a sua frequéncia minima definida na ficha de cada unidade curricular.

2. O estudante que nas atividades tedrico-praticas, seminarios, orienta¢do tutorial e ensinos clinicos
tenha ultrapassado em nimero as faltas os 15% do tempo de contacto, perde a inscri¢gao de acordo com
o Artigo 92 da portaria n.2 195/90 de 17 de margo.

3. Aspresencas dos estudantes sdo registadas na folha de presenca de cada unidade curricular mediante
uma rubrica e é da responsabilidade de cada estudante, sendo validada pelo docente no fim da respetiva
modalidade de ensino.

4. Por motivos justificados e quando, apds analise, se verifica que ndo sdo prejudicados os objetivos da
aprendizagem, poderdo ser relevadas até 50% do nimero de faltas.

5. O pedido de relevacdo de faltas, devidamente justificado, devera ser apresentado no prazo maximo
de cinco (5) dias Uteis apos ter sido ultrapassado o limite permitido.

6. Os estudantes poderdo apresentar nos Servicos Académicos, no prazo de cinco dias uteis,
documentos justificativos das faltas, no sentido de fundamentar eventuais pedidos de relevagdo das

mesmas.

Artigo 102
Creditacdo da formacdo e da experiéncia profissional

1. Acreditagdo da formacdo e da experiéncia profissional sera efetuada, nos termos do regulamento de

creditacdo da formacdo e da experiéncia profissional da ESSSM, Regulamento n.284/2019 de 18 de

Janeiro.
2. Orelatério de estagio, o projeto inovador, a dissertagdo e respetivas disglissdes :"i.p safd creditaveis.
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Artigo 11¢
Frequéncia de Unidades Curriculares Isoladas

A frequéncia de unidades curriculares isoladas decorrera nos termos do Regulamento de frequéncia de
unidades curriculares isoladas e de acordo com as vagas definidas pelo Conselho Técnico-Cientifico para

cada unidade curricular.

Artigo 129
Avaliagdo da aprendizagem

1. A avaliacdo da aprendizagem decorrera nos termos do regulamento de frequéncia e avaliacdo das
unidades curriculares da ESSSM.
2. As modalidades de avaliagdo e respetiva ponderacdo sdo facultadas nas fichas curriculares das

unidades curriculares.

Artigo 13¢

Dissertagdo/Relatério de Estagio/Projeto inovador

1. Otema da dissertagdo/relatdrio de estagio/projeto inovador devera enquadrar-se no &mbito do MER.
2. Todos os estudantes deverdo proceder a inscrigdo do tema da dissertacdo/relatério de
estagio/projeto inovador, até 30 de setembro.

3. Oregisto do tema da dissertagdo/relatério de estagio/projeto inovador é efetuado pelo coordenador
do mestrado, o qual o devera propor para aprovagado ao Conselho Técnico Cientifico da ESSSM.

4. 0 orientador, docente doutorado ou especialista do ensino superior da ESSSM ou das Instituicdes de
Ensino Superior parceiras, e o coorientador (quando exista) sdo designados pela coordenacdo do
mestrado, em conjunto com o estudante, mediante declaragdo de consentimento daqueles e tendo em
consideragdo a subarea a que pertence o dominio a investigar.

5. Adissertagdo/relatério de estagio/projeto inovador ndo devera ultrapassar as 80 paginas de formato
A4, excluindo os anexos.

6. A elaboragdo da dissertagdo/relatério de estagio/projeto inovador tem de obedecer as regras de
apresentac¢do dos trabalhos escritos em vigor na ESSSM.

7. O prazo de entrega da dissertacdo/relatério de estagio/projeto inovador escrita termina no dltimo

dia do terceiro semestre do curso.

P U 4
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8. Aentrega da dissertagdo/relatério de estagio/projeto inovador, acompanhada do curriculum vitae, é
efetuada junto da secretaria Pedagdgica, em formato digital e em papel (4 exemplares), ficando sujeitos
ao depésito obrigatdrio de uma cépia digital num repositério integrante do Repositério Cientifico de
Acesso Aberto de Portugal, operado pela Fundagao para a Ciéncia e Tecnologia.

9. A entrega da dissertagcdo/relatério de estagio/projeto inovador sé podera ser prorrogada em casos
de contingéncias excecionais e devidamente justificadas.

10.Para o pedido de prorrogacdo, o candidato deverd dirigir ao Presidente do Conselho Técnico-
cientifico um formulario proprio devidamente preenchido, o qual inclui o periodo de prorrogagdo
pretendido e o parecer do orientador. A concessdo da prorroga¢ao sera da responsabilidade do CTC.
11.Durante o periodo correspondente a prorrogacdo da entrega da dissertacdo/relatério de
estagio/projeto inovador, o estudante fica sujeito ao pagamento de propinas, segundo regulamento e

tabela prépria, publicadas anualmente.

Artigo 149
Constituicao do juri da dissertagcao

1. O juri para apreciacdo da dissertagdo/relatorio de estdgio/projeto inovador, ouvido o orientador, é
proposto pelo coordenador do mestrado ao CTC, o qual enviard a sua proposta ao conselho de diregdo.
2. O Presidente do conselho de direcdo da ESSSM procede a nomeacdo do juri no prazo de trinta dias
posteriores a proposta do CTC.

3. O juri é constituido por trés a cinco membros e tera, no minimo:

a) Um professor com o grau de doutor ou especialista do ensino superior, pertencente a ESSSM;

b) Um arguente da drea cientifica do mestrado com o grau de doutor ou especialista do Ensino

Superior, pertencente a outra Instituicao;
c) O orientador da dissertacdo/relatério de estédgio/projeto inovador.

4. Nos 30 dias subsequentes a data da sua nomeagdo, o juri declara que aceita ou rejeita a

dissertagdo/relatério de estagio/projeto inovador.

5. Verificada a necessidade de reformulacgdo, o candidato terd um prazo maximo de 30 dias durante o
qual a poderd fazer ou declarar que pretende manter a dissertacdo/relatorio de estagio/projeto

inovador tal como a entregou.

6. Esgotado o prazo referido no ponto 5 é considerado pela ESSSM como tendo havido desisténcia.

A
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7. Apos aceitagdo da dissertagdo/relatério de estdgio/projeto inovador pelo juri, serd elaborado edital

para as provas publicas, em regra, no prazo de 30 dias.

8. Das reunides formais do juri e da prova final sdo lavradas atas.

Artigo 152

Regras das provas publicas de defesa da dissertagdo /relatério de trabalho de projeto/relatério do
estagio
1. A discussdo publica da dissertagdo/relatério de estagio/projeto inovador terd um tempo limite de
noventa minutos e nela podem intervir todos os membros do juri.
2. Ao candidato é proporcionado um tempo com uma duragio méaxima de vinte minutos, para

apresentacdo da dissertagdo, do trabalho de projeto ou do relatério de estagio.

3. Os arguentes dispordo, cada um, de igual tempo para se pronunciarem sobre o trabalho apresentado

e colocar as questdes julgadas pertinentes.

4. Apds a conclusdo da discussdo o juri retine para apreciacio da prova e deliberagdo sobre a

classificagdo a atribuir.

Artigo 162
Processo de atribuicdo da classificacdo final

1. A classificagdo final da componente curricular do curso de mestrado, resulta da média ponderada
das classificagdes obtidas em cada Unidade Curricular, adotando o nimero de ECTS como fatores de
ponderacao.

2. Aclassificagdo final do mestrado serd a obtida através das regras contempladas na alinea anterior e
do resultado ponderado da discussdo da dissertacdo, trabalho de projeto inovador ou do relatério de

estagio.

3. Aclassificagdo final da discussdo publica da dissertagio /relatério de trabalho de projeto ou relatério

do estagio do Mestrado é expressa em:

a) Suficiente (10 a 13 valores)

b) Bom (14 a 15 valores)

c) Muito Bom (16 a 17 valores) .
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d) Excelente (18 a 20 valores)

Artigo 17°
Carta de curso/Diptoma/Certiddo/Suplemento ao Diploma

A carta de curso/diploma e respetivo Suplemento serdo emitidos até 90 dias apds a discussdo publica da

dissertagdo /relatério de trabalho de projeto ou relatério do estégio.

Artigo 18¢
Propinas e emolumentos

1. Os emolumentos de candidatura, da taxa de inscricdo, da taxa de seguro, da propina e da taxa de
matricula sdo fixados, anualmente, por despacho do Conselho de Dire¢ao da ESSSM e nao sao
reembolsaveis.

2. Ao curso de mestrado em enfermagem aplicam-se as normas de pagamento do curso de licenciatura

em enfermagem em vigor na ESSSM.

Artigo 192
Casos omissos

As omissdes ou duvidas suscitadas na interpretagao ou aplicacao deste regulamento sdo resolvidas por

despacho do conselho de dire¢do, ouvidos os 6rgaos competentes, sempre que a situagdo assim o exija.

Artigo 202
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no ano letivo................
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